REGYONAL MARKETING
AND PROMOTION

1. Tassi di assenza del personale

47T,
24 W % Malattia

% Ferie 3.97% ‘ ’

% Malattia ' 2,98% % Ferie
. % Altri Permessi . 5.52%

% Totale 1247%

2. Dettaglio assenze per trimestre

Selezionare il trimestre desiderato Trimestre ys2p 0
—
SEGRETERIA di DIREZIONE 0.45% | 0.23% | . 0.79%
' PROGETTAZIONE 023% | | 016% 039%
REPORTING DIGITALE ' 0.36% | 0,26% 0.63%
' OSSERVATORIO TURISTICO & MOBILITA' " 061% 2.30% | 0.70% 3.61%
MARKETING 0.59% | 1,03% 1.62% |
' COMUNICAZIONE EVENTI &/LOGISTICA ' 1,19% 0.45% | 223% 3.87%
' AMMINISTRAZIONE/ PERSONALE/COMPLIANCE | 0.30% | 0.42% 0.72% |
OCUREMENT& CONTRATTI 023% J 017% | 0.40%
INFORMATION TECHNOLOGY | 0.44% 0.44% |
DIREZIONE |

TOTAL | 397% 298% 5.52% 1247%



