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Obiettivi del presente Piano sono:  

  • la predisposizione di specifiche misure organizzative e di apposite procedure aventi lo scopo di 

prevenire fenomeni corruttivi e di promozione dell’integrità, attraverso l’individuazione delle 

situazioni in cui possono presentarsi ipotesi di illecito e di conflitto di interessi, nonché ipotesi di mala 

amministrazione; • l’adozione di un sistema di monitoraggio continuo, volto alla prevenzione del 

rischio corruzione e al presidio della trasparenza; la sensibilizzazione dei soggetti destinatari del 

presente Piano, verso un impegno attivo e costante nell’osservanza delle procedure e delle 

disposizioni interne in materia e nell’attuazione delle misure di contenimento del rischio corruttivo e 

di presidio della trasparenza; • l’attuazione di programmi di formazione e di informazione sulla 

normativa in oggetto e sullo stato di attuazione in DMO Piemonte scrl. Nell’anno 2019 è stato definito 

un evento formativo di formazione interna in materia di Anticorruzione e Trasparenza. • Nell’ambito 

dell’adozione del MOG e del presente Piano Anticorruzione e Trasparenza, particolare attenzione è 

stata dedicata alle analisi organizzative e procedurali per la gestione e l’impiego dei finanziamenti 

regionali ed europei, al monitoraggio della spesa, affinché l’allocazione delle risorse finanziarie 

gestite avvenga nel rispetto del principio di sana gestione finanziaria (efficienza, efficacia ed 

economicità) nonché dei principi costituzionali di buon andamento e imparzialità affinché siano 

adottate misure di prevenzione dei fenomeni corruttivi. 


